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UNOESC CAMPUS DE VIDEIRA 
CALENDÁRIO ACADÊMICO – 2012 

 

DEZEMBRO/2011 
DIAS              EVENTOS      
8  -Feriado – Imaculada Conceição - Padroeira do Município; 
13 a 16  -Matrículas dos aprovados no vestibular Acafe/Processo Seletivo Especial – Videira  
16                        -Matrículas dos aprovados no Processo Seletivo Especial –Fraiburgo. 
20/12/2011 a    -Período destinado à renovação de matrículas (via internet) dos cursos de graduação para 2012/1; 
15/01/2012  
 

JANEIRO 
1  -Confraternização Universal; 

  DIAS LETIVOS: 00  
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 00 
 

FEVEREIRO 
3  -Publicação do Edital com o número de vagas remanescentes nos cursos de graduação; 
3 a 10  -Previsão de início das aulas dos cursos oferecidos em regime especial.  
6 a 10 -Formação Continuada de Docentes; 
8 e 9 -Período destinado ao preenchimento de requerimento para:  
          Vagas estipuladas em Edital para os cursos de graduação em situação de: 
   -trancamento de matrícula; 
   -transferências externas; 
   -portadores de diploma de curso superior; 

-transferências internas; 
   -alunos desistentes; 
   -em Componente (s) Curricular (es) Isolado (s); 
   -matrícula como aluno especial; 
13  -Último prazo para publicação da relação nominal dos acadêmicos cujos requerimentos de 

solicitação de vaga foram deferidos pela coordenação de curso; 
13 e 14 -Encontro dos Coordenadores de Curso em Chapecó; 
15 e 16 -Efetivação da matrícula dos requerimentos deferidos; 
20 e 21  -Recesso de Carnaval; 
24  -Início das aulas para os cursos de pós-graduação; 
27 -Início das aulas relativas ao 1º semestre de 2012 - Ensino Regular; 
* Os Cursos poderão ter suas atividades antecipadas desde que, autorizados pela Direção do Campus. 

  DIAS LETIVOS: 3 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 3 
 

MARÇO 
2                         Recesso– feriado municipal (Em razão do Decreto nº 9.932/12, de 24 de janeiro de 2012  o feriado  
                          de 1º de março, data de aniversário do município de Videira, foi postergado para o dia 02 de março  
                          de 2012) 
9  -Último prazo para o aluno concluinte do 2º semestre de 2012 encaminhar, via Protocolo, à 

Coordenação do Curso, requerimento solicitando aproveitamento de Atividades Curriculares 
Complementares Abertas; 

16 -Último prazo para solicitar, junto à coordenação de curso, análise de integralização     curricular 
para os concluintes do 2º semestre/2012; 

22  -Último prazo para solicitação de prova de domínio de conhecimento; 

30 -Último prazo para a realização de prova de domínio de conhecimento;  

  -Último prazo para solicitação de aproveitamento de estudos; 
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  DIAS LETIVOS: 26 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 29 

 
ABRIL  
5 -Último prazo para entrega dos horários de aula e listagem de professores para o 2º semestre letivo 

de 2012 à Serca e ao Setor de Desenvolvimento Humano; 
5 a 7 -Recesso - Feriado de Páscoa; 
21  -Feriado de Tiradentes; 
24 a 26   -Seminários do Curso de Ciências Contábeis 
26 -Outorga de Grau em Gabinete (coletivo) - Portaria nº 78/Unoesc/2005; 
30 -Recesso - Dia do Trabalho; 

  DIAS LETIVOS: 21 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 50 
 

MAIO 
1º  -Feriado – Dia do Trabalho; 
2/5 a 5/6 -Aplicação dos Instrumentos de Avaliação Interna; 
1ª Quinzena -Edital de chamada de projetos de pesquisa pelo PIBIC/CNPq; 
23 a 25   -Seminário do Curso de Administração; 
28/05 a 01/06 -III Jornada das Licenciaturas; 

 

DIAS LETIVOS: 26 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 76 
 

JUNHO 
01  -Mesa redonda dos Cursos da Unoesc Fraiburgo 
7 a 9 -Recesso - Feriado – Corpus Christi – COFAFE 
12 a 16       -VII Semana do Meio Ambiente 

  DIAS LETIVOS: 23 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO = 105 
  DIAS ACUMULADOS NO 1º SEMESTRE: 105  
* Julho de 2012 com 6 (seis) dias letivos em 2012/1. 
 

JULHO 
7  -Encerramento do semestre letivo 2012/1; 
9  -Último prazo para publicação de A1 do 1º semestre de 2012; 
9 a 14 -Período destinado a realização de provas A2; 
16 -Última data para devolução do acervo da Biblioteca; 
Edital -Período destinado à renovação de matrícula dos cursos de graduação; 
Edital -Publicação do Edital com o número de vagas remanescentes nos cursos de graduação; 
17 e 18  -Encontro dos Coordenadores de Curso; 
19 e 20 -Período destinado ao preenchimento de requerimento para: 

Vagas dos cursos de graduação, estipuladas em Edital, aos alunos em situação de: 
   -trancamento de matrícula; 
   -transferências externas; 
   -portadores de diploma de curso superior; 

-transferências internas; 
   -alunos desistentes; 
   -em componente (s) Curricular (es) Isolado (s); 
   -matrícula como aluno especial; 
20 -Início das aulas dos cursos em Regime Especial; 
23 a 27 -Período destinado às matrículas dos acadêmicos aprovados no concurso vestibular e Processo 

Seletivo Especial; 
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30 -Início das aulas relativas ao 2º semestre de 2012 - Ensino Regular; 
  -Último prazo para publicação da relação nominal dos acadêmicos cujos requerimentos de 

solicitação de vaga foram deferidos pela coordenação de curso; 
* Os Cursos poderão ter suas atividades antecipadas desde que, autorizados pela Direção do Campus. 
 

  DIAS LETIVOS: 02  
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 107 
 

AGOSTO 
1º e 2 -Período destinado à matrícula dos selecionados para as vagas remanescentes; 
10  -Último prazo para o aluno concluinte do 1º semestre de 2013 encaminhar, via Protocolo, à 

Coordenação do Curso, requerimento solicitando aproveitamento de Atividades Curriculares 
Complementares Abertas; 

15 a 17 -Semana Acadêmica de Direito 
17 -Último prazo para solicitar, junto à coordenação de curso, análise de integralização     curricular 

para os concluintes do 1º semestre/2013; 
29 -Último prazo para a solicitação de prova de domínio de conhecimento; 
31  -Último prazo para solicitação de aproveitamento de estudos;  

  DIAS LETIVOS: 27 
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 134 
 
SETEMBRO 
2 -Último prazo para entrega dos horários de aula e listagem de professores para o 1º semestre letivo 

de 2013 à Serca e ao Setor de Desenvolvimento Humano; 
6  -Último prazo para realização de prova de domínio de conhecimento; 
7 e 8 -Recesso – Feriado Independência do Brasil; 
10 a 15 -V Simpósio de Saúde, III Enfar e I Jornada do Curso de Nutrição;                            
20  -Outorga de grau em gabinete (coletiva) - Portaria nº 78/Unoesc/2005; 
27 e 28 -XVIII Seminário de Iniciação Científica e V Seminário Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão; 

DIAS LETIVOS: 23  
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 157 

 
OUTUBRO 
01 a 06 -I Semana do Design e Tecnologia 
1ª quinzena -Publicação de edital de chamada de projetos de pesquisa, na modalidade demanda induzida, para 

2013; 
12 a 15 -Recesso – Feriado Nossa Senhora Aparecida – Padroeira do Brasil e Dia do Professor; 
23/10 a 27/11   -Aplicação dos Instrumentos de Avaliação Interna; 

DIAS LETIVOS: 24  
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 181 
 
NOVEMBRO 
 2 e 3  -Recesso - Feriado – Finados; 
15  -Feriado - Proclamação da República; 

  DIAS LETIVOS: 23  
                       DIAS ACUMULADOS NO ANO: 204 
 
DEZEMBRO 
8  -Feriado – Imaculada Conceição - Padroeira do Município; 
  -Encerramento do semestre letivo 2012/2; 
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10  -Último prazo para publicação de A1 do 2º semestre de 2012; 
10 a 15 -Período destinado a realização de provas A2. 
17  -Última data para devolução do acervo da Biblioteca; 
Edital  -Período destinado às matrículas dos acadêmicos aprovados no Concurso Vestibular e Processo 

Seletivo Especial 2013/1; 
Edital  -Período destinado à renovação de matrículas (via internet) dos cursos de graduação para 2013/1. 

  DIAS LETIVOS: 06 
                       DIAS ACUMULADOS NO 2º SEMESTRE = 105 
 

TOTAL DE DIAS LETIVOS NO ANO: 210 DIAS 
 


